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Haute -Savoie Séance du vendredi 2 juin 2023
Nambine de Canseillens - Lan deux mil vingt-trais, le vendredi dewa juin, a diz-fiuit fewves, le
En eacencice : Conseill Municipal de ba Commune de SERUVOZ, diiment convogqué, s’est
o veuni en session avdinaive, a la salle cormmunale de la maivie, sous la
Juesents : présidence de Mansiewr Nicolas EURARD, Maive.
Vatants : Date de convacation du Canseil Municipal - le 26 mai 2023

PRESENTS : M. Nicolas EVRARD, Maire — Mme et MM Jérdome BOUCHET Isabelle PETITJEAN, Martial
VIOLLET, Maire-Adjoints — Mme et MM Carl DEVOUASSOUX, Catherine INGRES, Franck
MAINARDIS, Alexis TRAPPIER, Conseillers Municipaux

ABSENTS EXCUSES : Mme Véronique DAVID (procuration i Catherine INGRES) et MM William PEACOCKE,
Daniel RODRIGUES

ABSENTS : M. Olivier COTTRAY et Mmes Justine PERRAUT, Marie SIMONCINI

Secrétaire de séance : M. Jéréme BOUCHET

26/2023 Obijet : '(D &signation d’un wéfévent powr les élus

La loi 3DS n® 2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la décentralisation, la déconcentration
et portant diverses mesures de simplification de 'action publique locale prévoit, en son article 218, que tout
¢lu local peut consulter un référent déontologue chargé de lui apporter tout conseil utile au respect des
principes déontologiques consacrés dans la charte de 1'¢lu local (article L.1111-1-1 du Code général des
collectivités territoriales).

Le décret d’application n® 2022-1520 du 6 décembre 2022 prévoit les modalités et les critéres de désignation
du référent déontologue de I'¢lu local et précise ses obligations et les moyens dont il peut disposer pour exercer
ses missions. Un arrété ministériel du méme jour fixe le montant des indemnités de vacation dont peuvent
bénéficier les personnes désignées pour assurer les missions de référent déontologue.

Ce référent doit étre désigné par I'assemblée délibérante pour le 1 juin 2023 au plus tard, sachant que
plusieurs collectivités, groupements de collectivités territoriales ou syndicats mixte peuvent désigner un méme
référent déontologues pour leurs élus par délibérations concordantes.

Les missions de référent déontologue devant étre exercées en toute indépendance et impartialité par des
personnes choisies en raison de leur expérience et de leurs compétences, il peut d’agir d’'une ou plusieurs
personnes qui ne doivent pas exercer de mandat d’élu local au sein des collectivités dans lesquelles elles seront
désignées ou a défaut ne plus exercer de mandat depuis 3 ans et ne pas étre agent de la collectivité, ni étre en
conflit d’intérét avec elle.

Aussi, afin d’aider les collectivités 4 se conformer 2 cette obligation, et conformément a l'article L.572-2 du
Code Général des Collectivités Territoriales, qui permet a plusieurs collectivités territoriales de désigner un
méme référent déontologue pour leurs élus par délibérations concordantes, I’Association des Maires de Haute-
Savoie en concertation avec le Centre de Gestion de la Haute-Savoie ont pris 'attache de deux spécialistes des
questions de déontologie, qui ont accepté d’assumer ce role de référent pour les collectivités de Haute-Savoie
intéressees.

[l appartient donc au Conseil Municipal de désigner le référent déontologue des ¢lus de la Commune de
Servoz, jusqu'a l'expiration du mandat municipal 2020-2026. Au terme de cette durée, il pourra étre procédé,
dans les mémes conditions, au renouvellement de ses missions.




Monsieur le Maire présente les deux référents déontologues proposés par '’Association des Maires de Haute-
Savoie :

+ Monsieur David BAILLEUL est Professeur des universités et Doyen en exercice de la Faculté de droit de
'Université Savoie Mont-Blanc. Il est spécialiste de droit et contentieux administratifs, domaines dans
lesquels il a publié¢ de nombreux travaux de recherche, et a exercé pendant plus de vingt ans une activité de
conseil aupres des collectivités locales. Il a également une expérience pratique des questions de déontologie
dans la fonction publique depuis plusieurs années, en ayant fait partie de diverses commissions de
déontologie des agents publics. Il est actuellement le référent déontologue de I'Université Savoie Mont-
Blanc.

Monsieur Jean-Olivier VIOUT a été successivement substitut du procureur a Annecy en 1973, procureur de
la République a Albertville, substitut général puis avocat 4 la cour d’appel de Lyon a partir de 1985. Il
devient ensuite procureur général prés la cour d’appel de Grenoble en 2001, puis procureur général prés la
cour d’appel de Lyon de 2004 4 2011. Il est membre élu du Conseil supérieur de la magistrature de 2011 a
2015. Aujourd’hui en retraite, Monsieur VIOUT a coanimé de 2017 a 2023 le service d’aide et de veille
déontologique du Conseil supérieur de la magistrature. Depuis juillet 2022, il est également membre du

college de déontologie des commissaires de justice.

Monsieur le Maire propose de voter 4 main levée. Les résultats du vote sont les suivants :
Madame Catherine INGRES s’est abstenue.

Monsieur David BAILLEUL a obtenu 6 voix : Jérome BOUCHET, Véronique DAVID (par procuration),
Nicolas EVRARD, Isabelle PETITJEAN, Alexis TRAPPIER, Martial VIOLLET

Monsieur Jean-Oliver VIOUT a obtenu 2 voix : Carl DEVOUASSOUX, Franck MAINARDIS
Monsieur David BAILLEUL ayant obtenu la majorité est désigné en tant que référent déontologue.

Le Conseil Municipal,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment son article L. 1111-1-1, ainsi que les articles
R. 1111-1- A et suivants dans leur rédaction & venir au ler juin 2023,

Vu Ia loi n°2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la décentralisation, la déconcentration et
portant diverses mesures de simplification de I'action publique locale (article 218),

Vu le décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'élu local et notamment son
article Ier dont les dispositions entrent en vigueur le Iler juin 2023,

Vu larrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au
référent déontologue de I'élu local,

Considérant que tout élu local peut consulter un référent déontologue chargé de lui apporter tout conseil utile
au respect des principes déontologiques consacrés dans la charte de I'élu local,

Considérant que le référent déontologue ou le collége de référents déontologue doit étre désigné par
délibération des organes délibérants avant le I" juin 2023 ;

Considérant que les missions de référent déontologue sont exercées en toute indépendance et impartialité par
des personnes choisies en raison de leur expérience et de leurs compétences ; que le référent déontologue ne
peut étre choisi parmi les personnes exercant au sein des collectivités auprés desquelles elles sont désignées un
mandat délu local, ou n'en exercant plus depuis au moins trois ans, n'étant pas agent de ces collectivités et ne
se trouvant pas en situation de conflit d'intérét avec celles-i ;

Considérant que plusieurs collectivités territoriales, groupements de collectivités territoriales ou syndicats
mixtes visés a larticle L 5721-2 peuvent désigner un méme référent déontologue pour leurs élus par
délibérations concordantes ;

Considérant I'accord de Ia personne désignée ;

Aprés avoir entendu l'exposé de Monsieur le Maire,

Aprés en avoir délibéré, a Ia majorité des membres présents ou représenté,

> DECIDE :




Article 1 : Désignation du référent déontologue

Monsieur David BAILLEUL est nommé en qualité de référent déontologue des élus jusqu’a expiration du
mandat des élus pour la période 2020-2026. Au terme de cette durée, il peut étre procédé, dans les mémes
conditions, au renouvellement de ses missions.

A la demande du référent déontologue, il peut étre mis fin 4 ses fonctions.

Article 2 : Modalités de saisine du référent
Le référent déontologue peut étre saisi par tout élu local de la collectivité.

Le référent déontologue pourra étre saisi directement par les élus, par voie écrite, de préférence par mail
précisant dans son objet « Saisine du référent déontologue - Nom de la collectivité - Confidentiel ». Avec
I"accord des élus qui le sollicitent, la saisine du référent déontologue pourra transiter par la collectivité, dans
le respect des obligations de confidentialité rappelées par I'article R. 1111-1-D du CGCT.

Toute demande fera 'objet d'un accusé de réception par le référent déontologue qui mentionnera la date
de réception et rappellera le cadre réglementaire de la réponse.

Le référent étudiera les éléments transmis par I'élu, pourra demander des informations complémentaires
(par écrit ou & P'oral) et pourra recevoir I'élu afin de préparer son conseil.

Article 3 : Modalités de délivrance du conseil

Le référent déontologue doit exercer sa mission en toute indépendance et impartialité. A cet égard, il ne
peut recevoir d’injonctions extérieures.

Le référent communiquera I'avis a 'élu concerné dans un délai raisonnable et proportionné a la complexité
de la demande, par écrit ou a I'oral, en fonction du souhait de I'élu concerné.

Les avis et conseils donnés par le référent déontologue demeurent consultatifs.

Article 4 : Rémunération du référent déontologue

Le référent déontologue sera rémunéré par une indemnité de vacation dont le montant est fixé par dossier
traité, conformément a 'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n® 2022-1520 du 6
décembre 2022 relatif au référent déontologue de 1'élu local.

Cette indemnité sera versée par la commune selon des modalités & déterminer ultérieurement.

Des frais éventuels de transport et d’hébergement peuvent étre pris en charge en cas de besoin dans les
conditions applicables aux personnels de la fonction publique territoriale.

>

Ainsi fait et délibéré les jour, mois, an susdits.
Au registre, suivent les signatures des membres présents. Pour extrait conforme.

Délibération  certifiée  exécutoire
compte tenu de sa transmission en
sous-préfecture de Bonneville le
16/06/2023 )

et de sa publication le 16/06/2023.

Le Secrétaire de séance,

/7

Jéréome BOUCHET.

La présente délibération peut faire l'objet d'un recours gracieux devant le Maire de la Commune de Servoz dans le délai de deux
mois 4 compter de son affichage ou de sa notification.

Un recours contentieux peut éealement étre introduit devant le Tribunal Administratif de Grenoble par voie postale (2 place
Verdun - Boite Postale 1135 — 38022 GRENOBLE cedex) ou par voie électronique (Télérecours citoyens - www.telerecours.ft) dans
le délai de deux mois & compter de la notification de la décision ou de sa date d'affichage, ou a compter de la réponse de la
Commune de Servoz, si un recours gracieux a été préalablement déposé.




